Na temelju članka 11. stavka 2 i 3. Zakona o udrugama ("Narodne novine" 88/2001), Osnivačka skupština Udruge profesionalnih glazbenika “Diapason”, održana 7. siječnja 2007. godine donijela je

STATUT

 UDRUGE PROFESIONALNIH GLAZBENIKA “DIAPASON”

Članak 1.
Udruga profesionalnih glazbenika “Diapason” (u daljnjem tekstu: Udruga) je dobrovoljna, nevladina i neprofitna strukovna organizacija profesionalnih glazbenih umjetnika koji djeluju i/ili žive na teritoriju države Hrvatske.


Članak 2.
Naziv udruge glasi: UDRUGA PROFESIONALNIH GLAZBENIKA “DIAPASON”.
Skraćeni naziv glasi: DIAPASON.
Uz naziv na hrvatskom jeziku Udruga će koristiti i naziv na engleskom jeziku koji glasi: ASSOCIATION OF PROFESSIONAL MUSICIANS “DIAPASON”.

Članak 3. 

Sjedište Udruge je u Zagrebu, Nad lipom 19.


Članak 4. 

Udruga djeluje na teritoriju Republike Hrvatske na neodređeno vrijeme.

Članak 5.
Udrugu u pravnom prometu zastupaju predsjednik, dopredsjednik i tajnik Udruge.

Članak 6.

Udruga ima pečat okruglog oblika, promjera 3 cm s tekstom: UDRUGA PROFESIONALNIH GLAZBENIKA “DIAPASON”, u sredini kojeg se nalazi logo s nazivom udruge: DIAPASON, a ispod malim slovima ZAGREB. Osim pečata okruglog oblika, Udruga će koristiti i štambilj pravokutnog oblika, koji uz iste podatke kao i gore opisani pečat sadrži adresu sjedišta Udruge:  Nad lipom 19, matični broj, telefonski broj i žiroračun Udruge.

Članak 7.
Cilj Udruge je štititi i unaprijediti profesionalne, umjetničke, gospodarske i socijalne interese glazbenih umjetnika te poticati, razvijati i unaprijediti glazbu, glazbeno obrazovanje i umjetničke kulturne djelatnosti na području Republike Hrvatske.
Članak 8.
Rad Udruge je javan. Javnost rada se ostvaruje davanjem obavijesti o radu Udruge članstvu, tisku i drugim zainteresiranim medijima.
Članak 9.
Djelatnosti i poslovi Udruge jesu:

- poticanje i organizacija međusobne suradnje svih članova Udruge u svrhu unapređenja umjetničke djelatnosti, umjetnika i njihovih zajednica, socijalnih i radnih uvjeta, profesionalne etike umjetnika

- priređivanje i organizacija nastupa, koncerata i priredbi, seminara i majstorskih radionica članova udruge radi ostvarivanja ciljeva udruge
- razvijanje suradnje sa sličnim organizacijama 

- unapređenje glazbene pedagogije i pedagoških aktivnosti i organizacija stručnih predavanja i seminara za usavršavanje 

- tiskanje i objavljivanje glazbenih tekstova, nota, udžbenika i publikacija, kao i  nosača zvuka sukladno posebnim propisima
- pružanje i organiziranje pomoći svim članovima Udruge u rješavanju svih pitanja vezanih uz profesionalnu, umjetničku i društvenu djelatnost 

- prikupljanje sredstava te davanje donacija, stipendija i zajmova za svrhe koje pomažu ostvarenje ciljeva udruge
- unapređenje svih nastojanja koja pomažu da glazba postane općim dobrom sviju 

- održavanje stalnih kontakata sa svim međunarodnim organizacijama koje mogu biti od koristi članovima Udruge 

- organiziranje i udruživanje s drugim strukovnim udrugama ili sličnim udrugama u zajedničkim akcijama i manifestacijama
- potpomaganje kreativne aktivnosti članova 

- objavljivanje, popularizacija i organizacija tiskanja i izvođenja djela hrvatske glazbene baštine kao i novih djela svojih članova 
- objavljivanje i tiskanje svog lista
- njegovanje i razvijanje etike umjetničkog poziva u skladu s osnovnim etičkim normama europejske tradicije

Članak 10.
U svrhu ostvarivanja svojih zadataka, Udruga može osnovati trgovačko društvo, ustanovu i sl., a u skladu sa zakonskim propisima i potrebama Udruge.
Temeljem odluke upravnog odbora, udruga može oformiti posebne odjele, sekcije i komisije ovisno o raznim područjima djelovanja članova 
Članak 11. 

Tijela upravljanja Udruge su: 

-Skupština
-Upravni odbor

Članak 12. 

Skupština je najviši organ Udruge. Skupština određuje opće smjernice i program djelovanja Udruge. U radu Skupštine sudjeluju svi članovi Udruge.

Članak 13. 

Sjednica Skupštine Udruge može biti redovna ili izvanredna. Redovna sjednica održava se jednom u dvije godine, a izvanredna po potrebi. Odluku o održavanju redovne sjednice Skupštine donosi Upravni odbor koji predlaže i dnevni red. Izvanrednu sjednicu Skupštine saziva Upravni odbor po vlastitoj inicijativi ili na zahtjev predsjednika.
Članak 14. 

Skupština Udruge: 

- donosi Statut Udruge te njegove izmjene i dopune
- utvrđuje opće smjernice za rad tijela Udruge
- donosi proračun, financijski plan i završni račun
- bira i opoziva Upravni odbor
- odlučuje o prestanku rada Udruge
- raspravlja i odlučuje o svim pitanjima određenim ovim Statutom kao i o drugim pitanjima od posebnog značenja za rad Udruge
Članak 15.
Skupština pravovaljano odlučuje ako sjednici prisustvuje natpolovična većina svih članova Skupštine. Skupština svoje odluke donosi javnim glasovanjem. U slučaju neodlučnog glasovanja glas Predsjednika je odlučujući.

Članak 16.
O radu Skupštine Udruge vodi se zapisnik. O organiziranju vođenja zapisnika, kao i o čuvanju i korištenju originala brine se i odgovara Tajnik Udruge. 

Zapisnici sa Skupštine Udruge čuvaju se kao dokumenti trajne vrijednosti. 

Članak 17. 

Upravni odbor upravlja, utvrđuje i organizira poslove i akcije Udruge između dvije sjednice Skupštine, a u skladu sa Statutom i zaključcima Skupštine. 

Upravni odbor Udruge: 

- provodi zaključke skupštine 

- upravlja imovinom i sredstvima udruge
- osniva odbore Udruge, komisije i radne grupe, te imenuje njihove članove
- priprema plan rada, predlaže financijski plan i završni račun
- zaključuje ugovore s drugim udrugama i organizacijama iste naravi
- odlučuje o primanju u članstvo
- odlučuje o prestanku članstva
- saziva Skupštinu
- predlaže sazivanje izvanredne Skupštine
- utvrđuje visinu članarine
Članak 18. 

Upravni odbor čine predsjednik, dopredsjednik i tajnik, te jedan (1) član izabran na skupštini Udruge.
Predsjednik Udruge, kojeg se bira glasovanjem na Skupštini, po funkciji je predsjednik Upravnog odbora Udruge. 

Članove Upravnog odbora bira Skupština. 

Mandat članova Upravnog odbora je tri (3) godine i mogu biti ponovno izabrani. 

Članak 19. 

Upravni odbor zasjeda prema potrebi. Mjesto i vrijeme određuju predsjednik i tajnik. Upravni odbor može donositi odluke kad je na sjednici prisutno najmanje tri člana upravnog odbora, a odluke donosi većinom glasova prisutnih članova. U slučaju neodlučnog glasovanja glas predsjednika je odlučujući. 

Članak 20. 

Predsjednik Udruge predstavlja i zastupa Udrugu. Predsjednika bira i razrješuje Skupština Udruge. U slučaju spriječenosti predsjednika, zamjenjuju ga dopredsjednik ili tajnik. 

Članak 21. 

Mandat predsjednika je tri (3) godine i može biti ponovo biran. Tajnika bira ili imenuje Skupština na razdoblje od tri (3) godine, a isti po isteku mandata može biti ponovo biran.
Članak 22. 
Dokumenti Udruge moraju biti potpisani od strane predsjednika i tajnika, odnosno, kada to nije moguće, dopredsjednika i tajnika. Financijske dokumente potpisuje tajnik.
Članak 23. 
Članovima Udruge mogu postati akademski obrazovani glazbenici koji žive i/ili djeluju na području Republike Hrvatske, i koji prihvaćaju odredbe ovog Statuta.
Članak 24.
Osobe iz čl.23. ovog Statuta postaju članovi Udruge upisom u evidenciju članova Udruge koja se vodi u tajništvu. Zahtjeve za prijem u članstvo Udruge rješava Upravni odbor na temelju pristupnice koju mora priložiti svaki novi kandidat za člana Udruge.

Članak 25. 
Članovi Udruge imaju pravo:
- birati i biti birani u sva tijela Udruge
- sudjelovati u svim aktivnostima u sklopu ciljeva i zadataka Udruge
- stavljati prijedloge u vezi rada i djelovanja Udruge 
Članak 26.
Članovi Udruge su dužni:
- djelovati u skladu s ciljevima, zadacima i statutom Udruge
- prihvaćati i izvršavati zadatke koje im povjere organi Udruge
- redovito plaćati članarinu

Članak 27. 
Članstvo u Udruzi prestaje: 
- smrću člana Udruge
- prestankom djelovanja na polju djelatnosti Udruge
- izjavom člana Udruge da ne želi biti član
- isključenjem iz Udruge
Članak 28. 
Svi članovi ili obnašatelji dužnosti u tijelu Udruge opozivaju se:
- ako je njihov rad protivan odredbama Statuta Udruge,
- ako svojim ponašanjem štete ugledu Udruge i ugledu njezinih članova. 
Članstvo u udruzi prestaje temeljem odluke Upravnog odbora.

Članak 29. 
Financijsko poslovanje Udruge obavlja se u skladu sa zakonom i drugim pozitivnim propisima. Udruga vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvješća prema propisima kojima se uređuje način vođenja računovodstva neprofitnih organizacija. 
Članak 30.
Novčana sredstva Udruga može ostvarivati putem članarine, dotacijama, donacijama i iz drugih izvora sukladno zakonu. Po godišnjem obračunu višak sredstava reinvestira se u djelatnost Udruge, ili se odlukom Upravnog odbora može osnovati novčani fond Udruge za potrebe svojih članova.

Članak 31. 
Novčana sredstva Udruge evidentiraju se na žiroračunu kod ovlaštene financijske službe i u skladu s važećim zakonima. Financijsko poslovanje Udruge odvija se prema financijskom planu koji se donosi svake poslovne godine. Godišnji obračun se donosi u zakonom propisanim rokovima. 
Članak 32. 
Izmjene i dopune Statuta donosi Skupština natpolovičnom većinom prisutnih članova Skupštine.
Nacrt Statuta utvrđuje Upravni odbor i dostupan je članovima najmanje 15 dana prije održavanja Skupštine. Članovi Udruge imaju pravo stavljati primjedbe i prijedloge na nacrt Statuta, te predlagati nove ili drugačije odredbe. 
Članak 33. 
Udruga odgovara za svoje obveze cjelokupnom svojom imovinom. Udruga prestaje s radom na način i iz razloga predviđenih čl. 28 Zakona o udrugama ili odlukom Skupštine Udruge ili odlukom tijela nadležnog za registraciju. U slučaju prestanka rada Udruge njegova imovina se prenosi na organizaciju koja nastavlja ostvarivanje ciljeva, zadataka i djelatnosti Udruge, a ako takve organizacije nema, na Glazbenu školu Pavla Markovca u Zagrebu, ako zakonom ili na njemu utemeljenom odlukom nadležnog tijela nije određeno drukčije. 
Članak 34. 
Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja na Skupštini Udruge 7. siječnja 2007. 
U Zagrebu, 7. siječnja 2007.

Predsjednik Udruge:




Tajnica Udruge:
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